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A palavra prior vem do latim, e quer dizer aquele ou aquilo que antecede, que
vem primeiro. Dela deriva o significado de expressées como prioridade e prioritario.
Geralmente, é usada para designar o presbitero, o lider de uma ordem religiosa ou
militar.

Tomando por base esse sentido, entendemos que a palavra consistia em uma
sigla que, de fato, traduzia o que pretendemos com este programa. Ela faz referéncia
a lideranga, a prioridade e se intercala com algumas importantes partes da Ordem
DeMolay, como acontece nos conventos, onde o Prior é aquele que dirige as oragdes
e transmite ligbes essenciais para os cavaleiros.

Assim, é com felicidade que apresentamos a Ordem DeMolay brasileira o
PRIOR - Programa de Integracao, Organizacao e Revitalizacao da Lideranca
Jovem, que é a base de nossa candidatura ao cargo de Mestre Conselheiro Nacional.

E de nosso entendimento que, antes de tudo, devemos priorizar a estruturacéo
da lideranga jovem de nosso pais. O Mestre Conselheiro Nacional, os Mestres
Conselheiros Estaduais e Regionais, bem como seus Adjuntos, consistem numa das
mais importantes classes de autoridades da nossa Ordem. Isso porque eles tém por
dever representar todos os outros DeMolays, defender seus interesses, necessidades,
e trabalhar junto a base de nossa institui¢éo.

Para que a funcao deles seja cumprida da melhor forma possivel, € necessario
que eles estejam unidos, em contato e preparados para assumir o desafio de liderar
seus irmaos no sentido de construirem uma Ordem DeMolay brasileira cada vez mais
forte.

E isso que propomos, portanto, como candidato a Mestre Conselheiro
Nacional. Integrar, Organizar e Revitalizar! E essa a chave para que possamos fazer

com que o cargo de maior representagcdo de nossa Ordem tenha uma funcdo mais
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eficiente!

Candidato a Mestre Conselheiro Nacional
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O QUE E O PRIOR?

O PRIOR - Programa de Integragdo, Organizagdo e Revitalizagdo da
Lideranca juvenil consiste de uma série de acdes voltadas para o objetivo de fortalecer
os jovens lideres da Ordem no pais, tornar mais eficiente a sua tarefa de representar
seus irmaos e iniciar, através deles, um processo de integracédo entre os capitulos de
nossa instituicao.

O programa consiste em uma série de acdes que se sucederdo para atingir
esse fim. A idéia é comecar o trabalho envolvendo Mestre Conselheiro Nacional e
Mestres Conselheiros Estaduais, e a partir dai abranger gradativamente os outros
niveis de administracao (regional e local).

Acles estdo divididas em trés planos, que sdo a base da idéia do PRIOR:
Plano Integragéo, Plano Organizacao e Plano Revitalizagdo. Cada um deles contara
com um Assessor Nacional que coordenara o cumprimento de seu cronograma,
devendo todos eles estar subordinados a um Secretario Nacional de Planejamento e
Gestao, que sera o responsavel direto por ajudar o MCN a conduzir as atividades

previstas no programa.

O PLANO INTEGRACAO

A intencao primordial do PRIOR no que se refere a integracao é alterar o fluxo
de informacdo. Até o presente momento, o contato entre o Mestre Conselheiro
Nacional e DeMolays se da de forma decrescente, dele para os estaduais, regionais e,
por fim para os capitulos.

Depois da aplicagdo de um novo sistema de gerenciamento dessa informacao,
espera-se que o MCN e sua equipe trabalhem diretamente com todos os jovens
lideres, MCEs e MCRs, e também alcancando os capitulos. No entanto, nunca
interferindo no trabalho dos estados, regides e cidades.

Afinal, entendemos que a maior tarefa do Mestre Conselheiro Nacional é ser o
elo entre os DeMolays ativos dos estados brasileiros. E, neste Programa que propde
um fortalecimento da lideranga jovem, é preciso usar dessa funcao para fazer com que
a informagéo circule plenamente entre os DeMolays, fazendo com que estejam mais
unidos e integrados, 0 que sera essencial para o fortalecimento da lideranga jovem.
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O PLANO ORGANIZACAO

A organizagdo € um elemento chave para um trabalho bem feito. O Plano
Organizagao € importantissimo para fornecer a base para todo o trabalho proposto. O
Desenvolvimento das agdes deste plano, permitird que o Gabinete Nacional seja
eficiente, rapido e pratico no desempenho dos seus papeis.

Além disso, o Plano Organizagdo também procura ampliar as possibilidades de
trabalho, implantando um modelo de gestao que seja moderno e arrojado.

O PLANO REVITALIZACAO

O Plano Revitalizacao é formado por agdes que sdo consequiéncias do trabalho
bem desenvolvido com a Integracdo e a Organizagao. Isso porque o sucesso dele € o
maior objetivo proposto pelo PRIOR. O Plano Revitalizagdo consiste, acima de tudo,
na conquista efetiva do fortalecimento do trabalho e da presenca dos Jovens Lideres
de nossa Ordem.

Eles esta intimamente relacionado a obtengdo de credibilidade junto ao
Supremo Conselho e aos DeMolays. Isso sera feito de forma que o Gabinete Nacional
passe a ser um parceiro do Supremo Conselho para difundir as mudancgas pelas quais
a Ordem passara entre os irmaos e, ao mesmo tempo, procurar saber deles o que
acham, pensam e esperam de seus representantes e liderangas.

No final, esperamos que o desenvolvimento desse plano gere muito respeito e
valorizacdo dos Mestres Conselheiros, Mestres Conselheiros Regionais, Mestres

Conselheiros Estaduais e Mestre Conselheiro Nacional, bem como seus Adjuntos.

METAS DO PROGRAMA

REFORMULAR A ESTRUTURA DO GABINETE NACIONAL
(Plano Organizag&o)

Para que possamos promover as grandes mudangas que esperamos, devemos
comegar na base de todo esse trabalho, que sera a equipe do Gabinete do Mestre
Conselheiro Nacional.
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Iniciaremos a gestdo estudando uma reformulagédo das secretarias nacionais,
de forma a criar uma formagao que viabilize o desenvolvimento do PRIOR e que
atenda a Ordem DeMolay brasileira de forma eficiente e agil, dando amparo aos
Mestres Conselheiros Estaduais sempre que requisitado.

DAR AOS MCEs O DIREITO DE “SABATINAR” OS SECRETARIOS
(Plano Integracgao)

O Plano Integragcédo pressupde uma participacédo ativa de todos no gabinete
nacional. Dessa forma, apresentaremos aos MCEs os nomes dos componentes do
Gabinete Nacional para que sejam entrevistados e, se for de acordo, aprovados por
eles. A participacado deles sera primordial em todas as decisées do Gabinete Nacional.

ATUALIZAR O CADASTRO DE JOVENS DIRIGENTES
(Plano Organizagao)

Considerando que o campo ideal para que o Mestre Conselheiro Nacional e
sua equipe se dediquem é a transformacao da lideranga juvenil de nossa Ordem, nos
propomos a atualizar o cadastro nao sé dos Mestres Conselheiros Estaduais e
Mestres Conselheiros Estaduais Adjuntos, mas também os Mestres Conselheiros
Regionais e Mestres Conselheiros, disponibilizando seus dados no site oficial do
Gabinete do Mestre Conselheiro Nacional.

O cadastro dos jovens dirigentes permitira, ainda, que haja entre nés uma
comunicacdo mais efetiva a partir da criacdo de espacos para o debate, a troca de
experiéncias e a reflexao sobre nosso papel de representagédo dos DeMolays do pais.

APRIMORAR O USO DA LISTA DE DISCUSSAO DOS MCEs
(Plano Integracgao)

A lista de discussdao dos MCEs é o principal canal de sua comunicacao.
Pretendemos passar a considera-la um espaco oficial de comunicacdo com os
mesmos, onde desenvolveremos debates, discutiremos os trabalhos e faremos

anuncios oficiais.

DINAMIZAR O SITE DO GABINETE NACIONAL
(Plano Integragéo)
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O principal meio de comunicagao entre os DeMolays €, indiscutivelmente, a
internet. Assim, € necessario que o site do Gabinete Nacional também seja uma
ferramenta de informacgao para os irmaos.

Nossa proposta é fazer com que ele seja atualizado constantemente, com
noticias dos trabalhos desenvolvidos pelos estados, regides, capitulos, conventos,
cortes, tavolas, clubes de maes e colégios alumni. E, dele, esperamos retirar as
melhores noticias para publicar no | informativo do Gabinete.

Além disso, é necessario que ele se torne um espago de interacdo, que
permitira aos DeMolays participar da gestao do Gabinete Nacional.

ACOMPANHAR OS TRABALHOS DOS MCEs
(Plano Revitalizacao)

A equipe do Gabinete Nacional estara interagida com os Mestres Conselheiros
Estaduais, prestando assisténcia caso eles julguem necessario. Devemos frisar que
nao interferiremos de maneira alguma. Os Mestres Conselheiros Estaduais séo
totalmente livres para trabalhar da forma como acharem mais apropriada em seus

estados. Mas procuraremos oferecer auxilio e sugestdes para melhorar o seu trabalho.

INCENTIVAR A REGULARIZACAO JUNTO AOS MCEs
(Plano Revitalizacao)

Incentivaremos o desenvolvimento, por parte dos MCEs, de programas de
incentivo as regularizagdes. Em alguns casos, se eles acharem necessario, nossa
equipe estara a inteira disposicao para ajudar a desenvolver esses programas.

A intengédo é que encontremos a melhor forma de trabalhar com o tema em
cada estado, aumentando o indice de regularidade e o compromisso dos irmaos para
com o SCODB.

Iremos, também, tornar o site do Gabinete Nacional um instrumento de
incentivo a regularizagdo, implantando nele uma parte restrita aos regulares que
conterd, entre outras coisas: relatérios, manuais, banco de projetos, informativo on

line, etc.

PRESTAR ASSISTENCIA A MUDANCA DE LEGISLACAO
(Plano Revitalizacao)
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O Mestre Conselheiro Nacional deve entender que a Ordem passard por
muitas mudangas no periodo 2008/2009, e € dever dele ajudar a fazer com que os
DeMolays conhegam e participem dessas mudancas.

Assim, procuraremos também atualizar os capitulos com o novo Estatuto e com
o Regulamento Geral do SCODB, orientando nossos MCEs a estarem sempre zelando
pelo cumprimento das leis e pela divulgacdo das mesmas.

ACOMPANHAR OS PROCESSOS DO JUDICIARIO
(Plano Revitalizacao)

Além do apoio que ofereceremos a transferéncia de legislagdo pela qual
passara o Supremo Conselho, propomos desenvolver um trabalho de
acompanhamento dos processos judiciais que correrem nos Tribunais de Justica
DeMolay dos estados e no Superior Tribunal de Justica DeMolay. A intengao é ajudar
e orientar os DeMolays ativos durante todo o processo, oferecendo todo o amparo
necessario e, em paralelo, ajudar no trabalho dos tribunais.

Para facilitar a execucdo dessa agdo, estudaremos junto aos MCEs a
possibilidade de nomear um assessor especial para assuntos juridicos, que
coordenara essa atividade.

CRIAR O BANCO DE PROJETOS
(Plano Integracgao)

No site do Gabinete Nacional, criaremos um banco de projetos para todos os
jovens lideres, tanto de ambito regional como de ambito estadual, bem como para os
capitulos. Ali, colocaremos a disposi¢cao de todos os irmaos os projetos desenvolvidos
nos estados, de maneira que todos os lideres possam ter inspiracdo e uma fonte
segura de boas idéias.

Além disso, relataremos sempre o progresso das idéias em cada vez que foram
aplicadas e, com o Diagnoéstico de Capitulos Brasileiros (descrito mais abaixo),
faremos sugestoes aos Mestres Conselheiros Estaduais sobre as melhores idéias, que
ja deram certo, que seriam bem apropriadas para 0 momento por que passa a Ordem
DeMolay de seus estados.

INCENTIVO AO TRABALHO DE BASE
(Plano Revitalizacao)
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Tendo o Banco de Projetos como ferramenta, incentivaremos o trabalho com as bases
por parte dos Mestres Conselheiros Estaduais e Regionais. E extremamente
necessario que eles participem e se integrem nos assuntos nacionais, mas, em
contrapartida, devem estar permanentemente antenados do seu dever de ajudar os
capitulos e demais érgaos a crescer e desenvolver. S6 assim, combinando informacao
sobre os trabalhos no pais e foco no trabalho com a jurisdicdo, é que poderemos
alcancar o objetivo de uma Ordem mais forte.

APOIAR A DIVULGACAO DO RITUAL DA 122 EDICAO
(Plano Revitalizacao)

Ainda no trabalho do Plano Revitalizagdo, visando sempre apoiar os trabalhos
do SCODB, incentivaremos através da rede de jovens lideres a instrugdo e orientagéo
aos capitulos para atualizagdo dos rituais. Criaremos, ainda, um espago no site para
receber duvidas ritualisticas freqlientes e repassa-las a Grande Comissao de Ritual,
Liturgia e Jéias.

CRIAR O INFORMATIVO DO GABINETE NACIONAL
(Plano Integragéo)

A informacdo é essencial para que 0s nossos jovens lideres estejam sempre
preparados e atualizados para cumprir com suas fungdes. Assim, implantaremos um
informativo dinamico, eficiente em sua funcao de informar a Ordem DeMolay brasileira
sobre tudo aquilo que se passa em ambito nacional.

O informativo serd pensado de forma estratégica, e serd mantido a partir da
venda de espacos para anuncios para as poténcias maconicas, para os Grandes
Capitulos Estaduais, Associacdes Alumni e até mesmo para capitulos, conventos e
cortes que se interessem em ajudar e divulgar suas reunioes.

O nome do informativo sera eleito pelos DeMolays regulares cadastrados no
site do Gabinete Nacional, e ele também tera uma versao on line, para aumentar sua

abrangéncia e capacidade de disseminagao.

FAZER O DIAGNOSTICO DA ORDEM DEMOLAY BRASILEIRA
(Plano Organizagao)

Em nosso trabalho no Estado de Minas Gerais, conseguimos realizar uma
ampla pesquisa de campo com grande parte de nossos capitulos. A partir das

informacdes que colhemos, conseguimos mapear areas de risco, que demandavam
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maior atencdo por parte dos nossos dirigentes, bem como oferecer ao Grande
Capitulo um retrato da situacdo da Ordem naquele estado através do Diagndéstico de
Capitulos Mineiros.

No Gabinete Nacional, vamos levar esse trabalho adiante e, seguindo o0 mesmo
método, mobilizar os Mestres Conselheiros Estaduais, seus Adjuntos e os Mestres
Conselheiros Regionais no sentido de reunir dados em seus capitulos que resultarao
no Diagnodstico de Capitulos Brasileiros, reunindo gréficos e dados comentados
sobre diversos pontos da administracao, ritualistica e filantropia dos capitulos.

Esse trabalho tem por objetivo maior originar um material valioso, que
proporcionara diversas possibilidades de trabalho ndo s6 aos dirigentes juvenis, mas
também a todos os Grandes Capitulos e ao Supremo Conselho no exercicio de suas
funcdes. Além de, é claro, nos fornecer o conhecimento acerca da situagdo atual da
nossa proépria instituicdo, tdo necessario para que trabalhemos com aquilo de que os
capitulos verdadeiramente precisam.

INCENTIVO A ELEICAO DE JOVENS LIDERES ONDE NAO HAJA
(Plano Revitalizacao)

Procuraremos incentivar, sempre que viavel, a eleicio de um Mestre
Conselheiro Estadual em cada estado que trabalhe conosco, uma vez que séo
imprescindiveis para ajudar na organizagao e expansao dos Grandes Capitulos.

APOIAR A EXPANSAO DE NOVOS GCEs
(Plano Revitalizacao)

Ajudaremos o SCODB a expandir. Faremos contatos com DeMolays que
residam em estados onde ainda nédo ha um Grande Capitulo, procuraremos incentivar
apresentagdes de capitulos préximos, faremos encontros com Gréo Mestres e
desenvolveremos outras agdes para dar nossa contribuicdo na expansao do Supremo

Conselho.

REALIZAR A 12 CONGREGAGAO DE JOVENS DIRIGENTES
(Plano Integragéo)

Os jovens dirigentes sdo aqueles responsaveis por trabalhar diretamente com
as bases da Ordem, com a unidade primordial que séo os capitulos, conventos, cortes

e tavolas. E indiscutivelmente necessario, portanto, considerando o momento pelo
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qual nossa instituicao passa, que estejam trabalhando em sintonia, de forma integrada
e em continua harmonia com o Supremo Conselho.

Para tanto, propomos que iniciemos esse trabalho congregando todos os
irmaos Mestres Conselheiros Regionais, Mestres Conselheiros Estaduais e seus
Adjuntos, bem como o0s seus secretarios e assessores, e também Mestres
Conselheiros de capitulos num espaco de debate. Dai 0 nosso propdésito em organizar
a 12 Congregacao de Jovens Dirigentes, um evento voltado para o aperfeicoamento
do trabalho e capacitagdo dos mesmos, para o estudo das atribuicdes que a lideranca
os impde. E, principalmente, um evento voltado para o debate entre os jovens lideres
de nossa Ordem, os representantes dos DeMolays ativos, de onde extrairdo
pensamentos e idéias comuns para o engrandecimento da instituigao.

Propomos realizar essa congregagao em uma cidade de facil acesso rodoviario
e aeroviario, com uma programagao arrojada e uma pauta que atenda as
necessidades reais da Ordem extraidas do Diagnéstico da Ordem DeMolay Brasileira.
Além disso, é de suma importancia que a organizagao procure oferecer tudo isso com
0 menor custo possivel para os participantes.

Dessa agéo, esperamos concretizar o0 nosso objetivo de fortalecer a lideranga
juvenil, bem como oferecer ao Supremo Conselho da Ordem DeMolay para o Brasil
uma auténtica percepcdo do que nds, enquanto representantes dos nossos irmaos,

acreditamos ser necessario trabalhar.

PUBLICAR RELATORIOS TRIMESTRAIS DA LIDERANCA JOVEM
(Plano Organizagao)

Como fizemos em Minas Gerais, propomos reunir cada trimestre, como manda
a Constituicdo, os relatérios do Mestre Conselheiro Nacional, seu Adjunto e dos
Estaduais em um Unico documento, prestando contas das nossas atividades e

garantindo um trabalho mais transparente.

ACOMPANHAR AS ATIVIDADES DO SCODB
(Plano Revitalizacao)

Entendemos que o Mestre Conselheiro Nacional deve estar sempre em
harmonia e sintonia com o Supremo Conselho, sendo um instrumento de apoio aos
trabalhos. Mas também que deve estar constantemente fiscalizando as suas
atividades como representante dos DeMolays de seu pais.
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Assim, sera 0 nosso compromisso estar em constante contato com o Grande
Mestre e sua diretoria, bem como com todas as Grandes Comissdes, buscando
garantir que estejam cumprindo o seu papel para com a Ordem DeMolay brasileira.

Daremos énfase especial na questdo financeira, buscando estar sempre
atentos a esse importante momento de recuperag@o por que passa 0 nosso Supremo
Conselho, deixando a Ordem sempre a par através dos veiculos de comunicacao.

Acima de tudo, nos comprometemos a ser um aliado do nosso Grande Mestre
em suas atividades, ao passo em que cobraremos dele e de toda a administracédo a
concretizagdo dos anseios e interesses dos DeMolays do Brasil.

CONCLUSAO

Terminamos este Programa certos de uma coisa: é preciso que o Mestre
Conselheiro Nacional ache um caminho para trabalhar, s6 que sem interferir na
trabalho dos Mestres Conselheiros Estaduais.

O PRIOR é uma resposta para essa necessidade. Ele propée que o Mestre
Conselheiro Nacional seja aquilo que é, de fato: um conciliador, aquele que representa
todos os seus irmaos e, portanto, aquele que os une.

Esperamos que, ao final deste projeto, tenhamos contribuido para uma
lideranca jovem mais Integrada, mais Organizada, mais Revitalizada e, assim, por uma

Ordem DeMolay mais forte!
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